
لماذا تعتبر القيادة الأبوية استراتيجية 
للعدالة

وضع الأسس لتحقيق 
العدالة

تقرير عام 2017، ما هي العدالة الصحية؟ تضع )مؤسسة 
روبرت وود جونسون(، سياق إطار وتطور مستمر لنظام 

القيادة الأبوية للزيارات المنزلية في ميشيغان. 

وتستمد الصلة بين العدالة والقيادة الأبوية من الخطوة 
الأولى التي حددها التقرير. من أجل التحرك نحو العمل على 

تحقيق العدالة الصحية، يجب عليك أولًا "تحديد الفوارق 
الصحية الهامة التي تهم أصحاب المصلحة الرئيسيين، 

ولا سيما المتضررين...")ص 7(. وفي الزيارات المنزلية، 
فإن أصحاب المصلحة الرئيسيين هم الأسر التي تتلقى 

خدمات الزيارة المنزلية.

من أجل فهم وتنفيذ الاستراتيجيات التي من شأنها أن 
تنتج الزخم اللازم لإحداث تغيير ذي مغزى، نحن بحاجة إلى 

التعلم من الآباء الذين يتلقون خدمات زيارة المنزل وتحديد 
أولويات تجاربهم المُعاشة وخبراتهم.

وبدون الاستثمار في تنمية القيادة الأبوية، فإننا لسنا في 
وضع يسمح لنا بالتمتع بالبنية الأساسية اللازمة لبناء 

شراكات عادلة ومنصفة مع الأسر. وهو مبدأ رئيسي يجب 
أن يوجه الإجراءات في مجال النهوض بالعدالة.

برافرمان، ب. ، أركينغ، إ. ، أورليانز، تي، بروكتور، د. ، وبلوف، أ. ما هي العدالة الصحية 
وما الفارق الذي يحدثه التعريف؟ مدينة برينستون، بولاية نيوجيرسي مؤسسة 

روبرت وود جونسون، 2017.

ما هي العدالة الصحية؟

إن هؤلاء الآباء لديهم من 
التجارب الحية والخبرات 

الفريدة والتي من شأنها أن 
تعلمنا العقبات والتحديات 

التي تواجهها تلك الأسر من 
وجهة نظرهم، حتى نتمكن 
من الوصول إلى الوسائل 

المطلوبة.  


